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Origen: 2. Informe Renovación Acreditación Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento 

Descripción de la recomendación: 

[US] [CEU] Se debe hacer coincidir la Memoria Verificada del título con la asignatura de prácticas externas tal y como 

ahora se oferta. La guía docente de esta asignatura no contiene prácticamente información que permita comprobar este 

extremo, se mantiene la recomendación de especial seguimiento. 

Año: 2021 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 17-06-2021 

Criterio: 

3 

Responsable académico: 

Vicedecana de Calidad e Innovación Docente 

Responsable técnico: 

Mª José (utc3@us.es) 

 

Acciones de la recomendación Nº 1 

 

Acción Número: 1-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

La coordinadora del Grado, siguiendo la recomendación de especial seguimiento de la ACCUA, ha desarrollado un 

programa (guía docente) de la asignatura "prácticas externas" que recoge lo dispuesto en la Memoria Verificada. El 

documento incluye todo lo relativo a metodología, sistema de evaluación, sistema de aprendizaje, funcionamiento, 

etcétera, y ya ha sido publicado en la página web del centro: 

https://derecho.us.es/sites/derecho/files/docencia/Programa%20pr%C3%A1cticas%20externas.pdf 

Se han dado también los pasos oportunos para su publicación también en el portal de la US. 

En la página web de la Facultad de Derecho están disponibles un documento de "instrucciones de tramitación" 

(desde 2012), un documento con un cuadro resumen de la asignatura prácticas externas (número de horas por 

titulaciones), el link al listado de empresas con convenios con la US, el link a la aplicación ÍCARO, el manual de 

ÍCARO para alumnos de prácticas curriculares, y el impreso a cumplimentar para la realización de prácticas 

externas en destinos excluidos de ÍCARO. 

Justificación: 

Se ha hecho una revisión exhaustiva de la guía docente (programa) de la asignatura de prácticas, incorporándose 

toda la información relativa a metodología, funcionamiento, sistema de evaluación, etcétera., que ya se ha 

incorporado a la sección de prácticas externas de la página de la Facultad: 

https://derecho.us.es/sites/derecho/files/docencia/Programa%20pr%C3%A1cticas%20externas.pdf 

Responsable: 

Vicedecana de Calidad e Innovación Docente 

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 04-10-2021 Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados/doble-grado-en-derecho-y-en-filosofia 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

 

Recomendación Nº 1 

mailto:(utc3@us.es
http://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados/doble-grado-en-derecho-y-en-filosofia
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Recomendación Nº 2 

Recomendación Nº 3 

Evidencias de la recomendación Nº 1 

 

1 Programa prácticas externas 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDAwMjAyNTExMTgxNTI3LnBkZg== 

2 Correo Vicedecano Ordenación Académica 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=Mzc5MjAyNTExMTgxNTI3LnBkZg== 

3 Correo Vicedecana Prácticas Externas 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzUwMjAyNTExMTgxOTAwLnBkZg== 

4 Correo administradora Centro 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NTQ2MjAyNTExMTgxOTAwLnBkZg== 

5 Reunión informativa alumnos prácticas externas 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDQ1MjAyNTExMTgxOTAwLnBkZg== 

 

 

Origen: 5. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos que deben ser subsanados 

Descripción de la recomendación: 

Se deben publicar las guías docentes en la web del Centro de Estudios Universitarios "Cardenal Spínola". 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

1 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 2 

 

Acción Número: 2-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

 

Justificación: 

 

Responsable: 

 

Finalizada: N Fecha inicio prevista:  Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 
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Recomendación Nº 4 

Se recomienda velar por la accesibilidad y, en su caso, disponibilidad del perfil básico del profesorado participante en el 

título. 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

1 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 3 

 

Acción Número: 3-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

Se comunica la recomendación a los directores de los Departamentos de la Facultad, para que los Departamentos 

actualicen la información sobre su profesorado, y que aparezcan los datos relativos a la categoría, la docencia y el 

horario de tutorías. 

Justificación: 

Con esta acción se pretende que haya una mayor accesibilidad a la información relativa al profesorado, como 

propone la Agencia. Se incide una serie de datos que se han considerado básicos, buscando que la información 

que se ofrece del profesorado sea homogénea, además de más completa. 

Responsable: 

Coordinadora del Grado y los Dobles Grados 

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 30-06-2025 Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

Evidencias de la recomendación Nº 3 

 

1 Evidencia correo directores Departamentos 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NTU0MjAyNTA3MDExOTA3LnBkZg== 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda publicar el porcentaje de participación en las diferentes encuestas de satisfacción disponibles en la web 

de la titulación. 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

1 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 
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Recomendación Nº 5 

 
 

Acciones de la recomendación Nº 4 

 

Acción Número: 4-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

Se ha realizado la publicación la información en la página Web de la Facultad: 

https://derecho.us.es/sites/derecho/files/secretaria/CALIDAD/indicadores%20sobre%20satisfacci%C3%B3n%20doc 

encia.pdf 

Justificación: 

Se publica el documento con el bloque de indicadores sobre la satisfacción sobre la docencia porque en el mismo 

consta el porcentaje de participación en las diferentes encuestas. 

Responsable: 

 

Finalizada: N Fecha inicio prevista:  Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

Evidencias de la recomendación Nº 4 

 

1 Bloque indicadores satisfacción docencia 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=Njg5MjAyNTExMTgxOTAwLnBkZg== 

2 Correo administradora publicación porcentaje participación calificación profesorado 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzIxMjAyNTExMTgyMTA5LnBkZg== 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda mejorar la accesibilidad de las guías docentes para facilitar su consulta en la web de la Universidad de 

Sevilla. 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

1 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 5 

 

Acción Número: 5-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 
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Recomendación Nº 6 

Para mejorar el acceso a los programas y proyectos (guías docentes), la coordinadora del título solicita a la 

Secretaría del Centro que se vincule la pestaña “programas” dentro de “docencia”, en la página web de la Facultad, 

con la siguiente página del portal de la US: https://sevius4.us.es/index.php?PyP=LISTA, donde aparecen 

actualizados todos los proyectos docentes y programas de todas las asignaturas del Grado. 

Justificación: 

Ya se dispone de un mejor acceso a las guías docentes publicadas en la página web de la US. 

Responsable: 

Coordinadora del Grado y los dobles Grados 

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-07-2025 Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

Evidencias de la recomendación Nº 5 

 

1 Correo dirigido a Secretaria Facultad para vinculación a página US proy y prog 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MDcyMjAyNTA3MDEyMDIzLnBkZg== 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda realizar acciones de difusión de la titulación para adecuar la matrícula de nuevo acceso a la oferta de 

plazas del Centro de Estudios Universitarios "Cardenal Spínola". 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

1 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 6 

 

Acción Número: 6-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

 

Justificación: 

 

Responsable: 

 

Finalizada: N Fecha inicio prevista:  Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 
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Recomendación Nº 7 

Recomendación Nº 8 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda incluir los datos de los diferentes responsables de la titulación en la web de la titulación. 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

1 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 7 

 

Acción Número: 7-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

Tras el nombramiento de una nueva coordinadora (en sustitución de uno de los anteriores coordinadores del 

Grado en Derecho y los dobles Grados), se traslada la información a la Secretaria del centro para su actualización 

en la página web de la Facultad, que se publica inmediatamente. 

Justificación: 

Enlace con la información de los coordinadores: 

https://derecho.us.es/sites/derecho/files/secretaria/COORDINADORES%20DE%20GRADO%20Y%20DOBLES%20GR 

ADOS%202025.pdf 

Responsable: 

Vicedecana de Calidad e Innovación 

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 30-06-2025 Fecha fin prevista: 30-06-2025 

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

Evidencias de la recomendación Nº 7 

 

1 Correo a Secretaria Facultad para actualización info coordinadoras Grado 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzE4MjAyNTA3MDEyMDI0LnBkZg== 
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Recomendación Nº 9 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda mejorar la información de la asignatura "Prácticas externas" en la Universidad de Sevilla, incorporando 

indicaciones sobre la metodología, funcionamiento, sistema de asignación y sistema de evaluación. 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

1 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 8 

 

Acción Número: 8-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

Desde la Secretaría de la Facultad se ha procedido a actualizar toda la información relativa a las prácticas externas. 

Actualmente se encuentran claramente explicadas las dos vías de acceso, el funcionamiento del programa ICARO, 

el sistema de asignación de tutores y de evaluación, y disponible la diversa documentación necesaria. 

Justificación: 

La recomendación ha sido, por tanto, atendida. La información comentada que se ha actualizado puede 

consultarse en la página web de la Facultad. Del resto se han aportado evidencias en la acción 1-1. 

Responsable: 

Responsable de Unidad 

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 07-02-2025 Fecha fin prevista: 04-04-2025 

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

https://derecho.us.es/docencia/practicas-externas 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda dar difusión a la satisfacción de los diferentes actores respecto de la coordinación académica de la 

titulación. 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

1 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 9 
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Recomendación Nº 10 

Acción Número: 9-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

Se solicita a la Oficina de Gestión de la Calidad de la Universidad de Sevilla que se recabe información sobre el 

nivel de satisfacción de los distintos actores (pdi, pas y, sobre todo, alumnado) respecto de la coordinación 

académica de la titulación. 

Justificación: 

La Oficina de Gestión de Calidad de la Universidad de Sevilla se considera el órgano adecuado para recabar esta 

información. 

Responsable: 

Coordinadora del Grado 

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-07-2025 Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

Evidencias de la recomendación Nº 9 

 

1 Correo Oficina Gestión Calidad solicitando que recabe info satisfacción coordinación académica 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzEzMjAyNTA3MDEyMDQ4LnBkZg== 

2 Segundo correo OGC sobre encuesta para conocer satisfacción sobre coordinación 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NTMwMjAyNTExMTgyMTA5LnBkZg== 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda adoptar medidas para conocer y dar difusión a la satisfacción de los diferentes actores respecto de la 

coordinación académica de la titulación. 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

2 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 10 

 

Acción Número: 10-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

Se solicita a la Oficina de Gestión de la Calidad de la Universidad de Sevilla que recabe información sobre el nivel 

de satisfacción de los distintos actores (pdi, pas y, sobre todo, alumnado) respecto de la coordinación académica 

de la titulación. 

Justificación: 

Se considera que la Oficina de Gestión de la Calidad de la Universidad de Sevilla es el órgano adecuado para 
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Recomendación Nº 11 

recabar información sobre el nivel de satisfacción de los distintos actores (pdi, pas y, sobre todo, alumnado) 

respecto de la coordinación académica de la titulación. 

Responsable: 

Coordinadora del Grado 

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-07-2025 Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

Evidencias de la recomendación Nº 10 

 

1 Correo Oficina Gestión Calidad para recabar nivel satisfacción con coordinación académica Título 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzI3MjAyNTA3MDEyMDUwLnBkZg== 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda reforzar los mecanismos de coordinación vertical y horizontal, para garantizar una coordinación efectiva 

dado el elevado número de grupos y profesores en la Universidad de Sevilla. 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

3 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 11 

 

Acción Número: 11-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

Para la efectiva coordinación, tanto del alumnado como del profesorado del título, existen diversas figuras que 

tienen atribuida esta función. Para garantizar la coordinación vertical existen la propia figura del Decano y los 

Vicedecanos. Bajo la dirección de la Vicedecana de Calidad e Innovación Docente, destaca la comisión de garantía 

de Calidad de la Facultad, y una comisión de garantía de Calidad del Grado en Derecho, delegada de la misma. 

Destaca asimismo la figura de coordinador del Grado, que comparten actualmente dos profesoras coordinadoras. 

Existe también, para asegurar la coordinación horizontal, la figura de coordinador de cada asignatura, que todos 

los cursos elige cada Departamento entre el profesorado que la imparte, atendiendo a los criterios de su carga 

docente en la misma y de su categoría profesional. Para seguir la recomendación de reforzar la coordinación, se ha 

creado también la figura del coordinador de cada curso, y para el próximo curso 2025 2026 se ha propuesto la 

creación de un coordinador de cada curso, para garantizar la comunicación y coordinación de los profesores de 

cada grupo. 

Justificación: 

A través de todas estas figuras, que están en contacto entre ellas, se pretende garantizar la coordinación vertical y 
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Recomendación Nº 12 

horizontal entre los diversos grupos y profesores. 

Responsable: 

Vicedecana de Calidad e Innovación Docente 

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 17-03-2025 Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda incluir los datos de los coordinadores de la titulación en la web de la titulación. 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

3 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 12 

 

Acción Número: 12-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

Tras el nombramiento de una nueva coordinadora (en sustitución de uno de los anteriores coordinadores del 

Grado en Derecho y los dobles Grados), se traslada la información a la Secretaria del centro para su actualización 

en la página web de la Facultad. 

Justificación: 

Enlace con la información de los coordinadores: 

https://derecho.us.es/sites/derecho/files/secretaria/COORDINADORES%20DE%20GRADO%20Y%20DOBLES%20GR 

ADOS%202025.pdf 

Responsable: 

Coordinadora de la titulación 

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-07-2025 Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 
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Recomendación Nº 13 

Recomendación Nº 14 

Evidencias de la recomendación Nº 12 

 

1 Correo Secretaria Facultad actualización coordinadoras Grado 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MDQwMjAyNTA3MDEyMDUzLnBkZg== 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda documentar los temas tratados y acuerdos alcanzados en las reuniones realizadas de coordinación 

vertical y horizontal en el Centro de Estudios Universitarios "Cardenal Spínola". 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

3 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 13 

 

Acción Número: 13-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

 

Justificación: 

 

Responsable: 

 

Finalizada: N Fecha inicio prevista:  Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda continuar fomentando la participación de todo el profesorado en actividades de formación, enproyectos 

de innovación docente y fomentando la investigación, en la Universidad de Sevilla. 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

4 

Responsable académico: 
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Recomendación Nº 15 

 
 

Acciones de la recomendación Nº 14 

 

Acción Número: 14-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

El Vicedecanato de Calidad e Innovación Docente ha solicitado ayudas para la realización de cursos y actividades 

para la formación del profesorado de la Facultad. Esta formación se ha ofrecido con carácter continuo. Entre los 

cursos y actividades ofertados (previa solicitud y concesión), pueden destacarse los siguientes: “Redes de 

colaboración para la innovación docente” (2023); “Competencia digital docente como elemento innovador en el 

marco de los estudios de Derecho” (2023); “Aprendizaje colaborativo y difusión de conocimientos en Derecho a 

través de podcasts “(2024); “El docente en Derecho del Siglo XXI: el uso de las redes sociales y nuevas 

tecnologías en el aula” (2024); e “Innovación docente y competencias digitales en el ámbito jurídico” (2024). 

Además, parte del profesorado está integrado anualmente en un proyecto de Innovación docente, "Metodología 

docente en Derecho", actualmente en su quinta edición: "El uso de la inteligencia artificial en el aula". 

Justificación: 

Se aportan evidencias de todos los cursos y actividades de formación e innovación docente del profesorado que 

se han señalado. 

Responsable: 

 

Finalizada: S Fecha inicio prevista:  Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

Evidencias de la recomendación Nº 14 

 

1 Evidencia curso formación profesorado 1 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzY2MjAyNTA3MDIxNDUzLnBkZg== 

2 Evidencia curso formación profesorado 2 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MDMzMjAyNTA3MDIxNDUzLnBkZg== 

3 Evidencia curso formación profesorado 3 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzA0MjAyNTA3MDIxNDUzLnBkZg== 

4 Evidencia curso formación profesorado 4 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=Njc5MjAyNTA3MDIxNDUzLnBkZg== 

5 Proyecto innovación docente 25 26 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzQ5MjAyNTExMTgyMzA3LnBkZg== 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda aumentar el número de profesores con dedicación a tiempo completo e implementar acciones para 

fomentar la investigación que contribuyan a resultados orientados a la obtención de sexenios por parte del profesorado 

Responsable técnico: 
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Recomendación Nº 16 

del Centro adscrito. 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

4 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 15 

 

Acción Número: 15-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

A la Facultad y a los Departamentos les preocupa la calidad de su profesorado. Se anota este aspecto susceptible 

de mejora para tratarlo en la Comisión, pero se aborda siendo conscientes de las limitaciones del Centro y los 

Departamentos para actuar en este ámbito. 

Justificación: 

Se plantea abordar este asunto por la Comisión, pero teniendo en cuenta que las posibilidades del Centro y de los 

Departamentos de influir en el de profesores con dedicación a tiempo completo e implementar acciones para 

fomentar la investigación que contribuyan a resultados orientados a la obtención de sexenios es ciertamente 

limitada. 

Responsable: 

 

Finalizada: N Fecha inicio prevista:  Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

 

 

Origen: 5. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos que deben ser subsanados 

Descripción de la recomendación: 

Se debe analizar el estado de la asignatura de práctica, especificando el número de estudiantes matriculados en cada uno 

de los centros y el desarrollo de las mismas, así como la publicación completa de la guía en la web del título. 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

5 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 16 
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Recomendación Nº 17 

Acción Número: 16-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

Se traslada la recomendación a la gestora de la Facultad encargada de la asignatura de prácticas. Sobre la 

"publicación completa de la guía en la web del título", ya se había actualizado la página y se habían incorporado 

muchos datos. Se se solicita a la gestora que se incorpore la información relativa al número de estudiantes 

matriculados en la asignatura de prácticas. 

Justificación: 

A través de todas las actuaciones indicadas se cree que se subsanará sobradamente el problema de la falta de 

información en relación con la asignatura de prácticas externas. 

Responsable: 

Coordinadora del Grado 

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 02-07-2025 Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

Evidencias de la recomendación Nº 16 

 

1 Correo gestora prácticas información alumnos matriculados 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=OTU1MjAyNTA3MDIxMDUxLnBkZg== 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda diseñar y aplicar acciones para la mejora de la tasa de graduación en la Universidad de Sevilla y de la tasa 

de abandono en ambos centros 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

6 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 17 

 

Acción Número: 17-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

Durante la reunión de la comisión delegada del Grado en Derecho del día 30 de junio de 2025 se abordó esta 

cuestión. La tasa de abandono, de algo menos del 15% en el último curso, no se considera elevada si se tiene en 

cuenta el alto número de alumnos que hay en la titulación. La tasa de graduación sí es ciertamente mejorable 

(55’97%). Se considera que el éxito de esta tasa depende, esencialmente, del propio alumnado, pero se concluye 

que ha de reflexionarse sobre qué aspectos podrían ser mejorables por parte del profesorado para conseguir una 

mejor tasa de graduación. 
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Recomendación Nº 18 

Justificación: 

La tasa de graduación es mejorable (55’97%). Aunque el éxito de esta tasa depende esencialmente del propio 

alumnado, ha de reflexionarse sobre qué aspectos podrían ser mejorables por parte del profesorado para 

conseguir una mejor tasa de graduación. 

Responsable: 

Vicedecana de Calidad e Innovación Docente 

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 30-06-2025 Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 

 

Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

 

 

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora 

Descripción de la recomendación: 

Se recomienda reforzar la orientación académica y profesional en la Universidad de Sevilla. 

Año: 2025 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme: 08-01-2025 

Criterio: 

7 

Responsable académico: 

 

Responsable técnico: 

 

 

Acciones de la recomendación Nº 18 

 

Acción Número: 18-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora: 

El Vicedecanato de Calidad ha desarrollado durante los cursos 2023 2024 y 2024 2025 un completo plan de 

orientación académica y tutorial, con los fondos concedidos al efecto por el Rectorado. Dentro del plan destaca, 

sin duda, la celebración de unas jornadas sobre salidas profesionales, realizadas una vez al mes, y en las que 

juristas de todo tipo de profesiones han venido a explicar en qué consiste su profesión y a responder a las 

preguntas lanzadas por el alumnado. Entre otros, han acudido letrados de la administración de justicia, letrados de 

la seguridad social, notarios, registradores de la propiedad, jueces, fiscales, abogados, procuradores, inspectores 

de trabajo, inspectores de trabajo, funcionarios de la UE o diplomáticos. 

Justificación: 

Se aportan evidencias de todas las jornadas sobre salidas profesionales celebradas en distintos cursos 

académicos. 

Responsable: 

 

Finalizada: N Fecha inicio prevista:  Fecha fin prevista:  

Fecha cierre:  

URL evidencia: 
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Indicadores: 

 

Valor del indicador: 

 

Observaciones: 

Sin observaciones 

 

Evidencias de la recomendación Nº 18 

 

1 Primera sesión POAT octubre 2023 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NTk0MjAyNTExMTgyMTE1LnBkZg== 

2 Segunda sesión POAT octubre 2023 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=OTgwMjAyNTExMTgyMTE1LnBkZg== 

3 Tercera sesión POAT noviembre 2023 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjU3MjAyNTExMTgyMTE1LnBkZg== 

4 Cuarta sesión POAT noviembre 2023 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MDcyMjAyNTExMTgyMTE1LnBkZg== 

5 Quinta sesión POAT febrero 2024 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=OTg3MjAyNTExMTgyMTE1LnBkZg== 

6 Sexta sesión POAT febrero 2024 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=OTAwMjAyNTExMTgyMTE1LnBkZg== 

7 Séptima sesión POAT marzo 2024 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjM0MjAyNTExMTgyMTE1LnBkZg== 

8 Octava sesión POAT marzo 2024 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=ODM0MjAyNTExMTgyMTE1LnBkZg== 

9 Novena sesión POAT abril 2024 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDQ5MjAyNTExMTgyMTE1LnBkZg== 

10 Décima sesión POAT abril 2024 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MjM0MjAyNTExMTgyMTE1LnBkZg== 

11 Primera sesión POAT octubre 2024 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDI2MjAyNTExMTgyMjU0LnBkZg== 

12 Segunda sesión POAT noviembre 2024 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=Mzg1MjAyNTExMTgyMjU0LnBkZg== 

13 Tercera sesión POAT febrero 2025 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=Nzc0MjAyNTExMTgyMjU0LnBkZg== 

14 Cuarta sesión POAT febrero 2025 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=OTExMjAyNTExMTgyMjU0LnBkZg== 

15 Quinta sesión POAT marzo 2025 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDY4MjAyNTExMTgyMjU0LnBkZg== 

16 Sexta sesión POAT marzo 2025 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTI0MjAyNTExMTgyMjU0LnBkZg== 

17 Séptima sesión POAT abril 2025 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTk0MjAyNTExMTgyMjU0LnBkZg== 

18 Octava sesión POAT abril 2025 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTEyMjAyNTExMTgyMjU0LnBkZg== 

19 Novena sesión POAT abril 2025 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=Nzc3MjAyNTExMTgyMjU0LnBkZg== 

20 Cartel presentación jornadas POAT 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=Nzg4MjAyNTExMTgyMjU2LnBkZg== 

21 Primera sesión POAT octubre 2025 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=OTI0MjAyNTExMTgyMjU2LnBkZg== 
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22 Segunda sesión POAT noviembre 2025 

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTIwMjAyNTExMTgyMjU2LnBkZg== 

 


