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Clinica Juridica de Derechos Humanos y Empresas de la
Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla

La Clinica Juridica de Derechos Humanos y Empresas de la Facultad de
Derecho de la Universidad de Sevilla pretende ser un espacio de formacién y
accion para la defensa de los derechos humanos en relacién con el impacto de la
actividad empresarial. Esta Clinica Juridica de Derechos Humanos y Empresas se
inaugura como asignatura de practicas curriculares de las diversas titulaciones de
la Facultad de Derecho durante el curso académico 2017-18.

La Clinica estd dirigida por la Profa. Dra. Carmen Marquez Carrasco,
Catedratica del Departamento de Derecho Internacional Publico y Relaciones
Internacionales y miembro de la Comision Académica que participé en la
elaboracién del recién aprobado Plan de Acciéon Nacional sobre Empresas y
Derechos Humanos del Gobierno de Espafia.

La “Clinica Juridica de Derechos Humanos y Empresas” conlleva una forma
de aprendizaje-servicio para la protecciéon de Derechos Humanos en relaciéon con
la actividad empresarial. En la clinica participa un equipo multidisciplinar en
calidad de tutores de los estudiantes y capacitadores, que llevaran a su cargo los
seminarios clinicos asi como las tutorias de las practicas.

La “Clinica Juridica de Derechos Humanos y Empresas” esta vinculada en su
funcionamiento al Observatorio de Derechos Humanos y Empresas, lo que permite
desarrollar labores de consultoria e informes de expertos, y mantiene una red de
colaboraciones con las' mas prestigiosas organizaciones, instituciones vy
especialistas en materia de derechos humanos y empresas de todo el mundo. Las
redes de que dispone la Clinica se articulan por medio de convenios de
colaboracion, participacion en proyectos de investigacion conjuntos o en
plataformas de investigadores de dmbito nacional e internacional, asi como de
cooperacion con diversas consultoras.

El objetivo general de la Clinica de Derechos Humanos y Empresas es el de
formar juristas socialmente comprometidos y sensibilizados ante las
desigualdades y en la lucha contra la injusticia; es decir, con una mayor conciencia
social, desempenando asi la funcién social que la Universidad publica también
tiene encomendada. Los objetivos especificos de la Clinica son proporcionar una
capacitacion profesional de caracter internacional a los estudiantes que en ella se
matriculen asi como capacitar y proporcionar asesoramiento a organizaciones
empresariales, organizaciones de la sociedad civil y administraciones publicas que
asi lo demanden.

Los estudiantes adquirirdn habilidades practicas tales como redacciéon de
informes juridicos internacionales, desarrollo de asesoramiento juridico-
internacional y de sus capacidades de litigantes en relacion con casos reales,
desarrollo de estrategias juridicas y de comunicacion e impacto social.
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La matricula se abre a partir del 5 de septiembre. La Clinica de Derechos
Humanos y Empresas dispone de 45 plazas para los estudiantes de la Facultad de
Derecho. Los estudiantes de la clinica seran seleccionados en funciéon de sus
calificaciones y curriculum. Su nivel de inglés equivalente al B2 sera un criterio
favorable.

Durante el primer cuatrimestre, y en horario de tarde, se desarrollara un
curso de capacitaciéon en la materia basado en una metodologia de medios y
materiales audiovisuales acompafiados de debates y mesas redondas con
profesionales de la comunicacién, empresarios, representantes de la sociedad civil
y expertos.

En el segundo cuatrimestre los estudiantes seran divididos en grupos bajo
la supervision de un tutor o tutora para participar en los procesos de remedio o
reparacion relativos a casos reales.



